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No começar deste 2025, que é classifi cado 
pela Organização das Nações Unidas (ONU) 
como o Ano Internacional das Cooperati -

vas, nós, da Certel, temos muito a comemorar. 
Prestes a completarmos 69 anos de vida da nossa 
Cooperati va, em 19 de fevereiro, é muito bom 
percebermos a forte contribuição que este mo-
delo de negócio proporciona ao desenvolvimento 
de toda a sociedade.

Por exemplo, na reunião com os delegados 
cooperati vos da Certel, no dia 11 de dezembro, 
pudemos elencar algumas das conquistas de 
2024. Adquirimos os terrenos para a nova sede 
operacional em Lajeado, e para a nova sede ad-
ministrati va, em Teutônia. Iniciamos a operação 
da Lumen Securiti zadora. Concluímos 50% da 
obra da linha de transmissão entre Canudos do 
Vale e Forqueti nha, com prazo de término para 
janeiro deste ano. Construção de uma nova linha 
de transmissão sobre o Rio Taquari, interligando a 
Subestação de Costão, Estrela com a Subestação 
da Certel de Lajeado, com término previsto para 
abril. Aquisição de um trator para podas de árvores 

próximas às redes elétricas e mais sete veículos 
para agilizar o atendimento. Efeti vação de 65% 
do projeto executi vo da Hidrelétrica Bom Reti ro, 
com a conclusão do projeto previsto para maio. 
Finalização, em novembro passado, das campa-
nhas de medições eólicas em Linha Harmonia, 
Teutônia. E reconstrução da Hidrelétrica Salto 
Forqueta, entre Puti nga e São José do Herval, 
com encerramento previsto para maio.

São alguns dos exemplos do quanto a Cer-
tel se empenhou para atender com qualidade, 
sempre mantendo o seu nível de confi ança com 
os associados. E, certamente, 2025 também será 
marcado por grandes realizações. Afi nal, temos o 
compromisso de trabalhar pelo desenvolvimento 
das nossas comunidades, garanti ndo as condições 
mais apropriadas para que haja um abastecimento 
energéti co e demais serviços e soluções capazes 
de atender as demandas da região. Muitas ino-
vações estão por vir, e queremos estar cada vez 
mais próximos de você, associado. Que tenhamos 
um ano abençoado, e que a cooperação esteja 
cada vez mais presente em nossas vidas.

AO ASSOCIADOJORNAL CERTEL
janeiro 2025     

Erineo José Hennemann
MENSAGEM DO PRESIDENTE

Editorial
Cooperativismo 

em destaque
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Expediente JORNAL CERTEL

Iniciamos uma nova tem-
porada em nossas vidas, e 
que estará dividida em 365 

episódios. Assim como as séries 
tão habituais de serem assisti das 
atualmente, também é a nossa 
vida. Neste 2025 que já está 
dando seus primeiros passos, 
ganhamos um leque de oportuni-
dades a serem experimentadas. 
Que possamos desfrutar desse 
novo ano da melhor maneira, 
com saúde, paz, amor, sabedo-
ria, éti ca, resiliência, fé, perdão, 
entusiasmo e perseverança.

Torcemos para que seja um 
ano excelente, com bons acon-
tecimentos, e que consigamos 
viver e conviver em harmonia 
com os nossos semelhantes. 
Acima de tudo, que sejamos for-
tes, que acreditemos em nosso 
potencial, na força imensurável 
que existe em cada um de nós. 
Que estejamos, nesse ano novo, 
inaugurando uma nova e ousada 
versão de nós mesmos, e que 
possamos reinventar nossas 
ati tudes em prol de um mundo 
melhor.

E que, assim como a Certel 
impulsiona vidas e comunidades 
através de suas ações, possamos 
aumentar a práti ca da coopera-
ção, que é a essência do Coopera-
ti vismo. Dada a contribuição das 
Cooperati vas de todos os países 
para um mundo melhor, 2025 
foi declarado, pela Organização 
das Nações Unidas (ONU), o Ano 
Internacional das Cooperati vas. 
Então, que consigamos inserir 
e aplicar em nossos coti dianos 
um pouco mais desse item tão 
essencial que é a cooperação. 
Um feliz, abençoado e próspero 
ano novo, para você e sua família.

Associado
Certel!

As assembleias microrregionais da sua 
Cooperativa acontecerão nos meses de 
fevereiro e março.
         
As datas, horários e locais serão divulgados, 
em breve, no programa de rádio Contato 
Direto e na próxima edição do Jornal Certel.

Coopere e seja 
feliz em 2025



Importante reconhecimento foi entregue no 
dia 03 de dezembro à Cooperati va Certel. 
Em Brasília, a Organização das Cooperati -

vas Brasileiras (OCB) classifi cou as fi liadas que 
concorreram à 14ª edição do Prêmio Somos-
Coop Melhores do Ano. O evento destacou 
as iniciati vas que promovem o Cooperati vis-
mo de forma inovadora, nos âmbitos social 
e sustentável. Um total de 574 Cooperati vas 
se inscreveram, com 711 cases que foram en-
viados e avaliados por uma comissão técnica 
especializada e um júri formado por repre-
sentantes de enti dades parceiras do setor. No 
total, 18 cases foram premiados com troféus 
ouro, prata e bronze, em seis diferentes ca-
tegorias.

A Certel, juntamente com outras 23 Co-
operati vas do ramo Infraestrutura, ganhou 
o troféu ouro da categoria Intercooperação, 
com o projeto Até o Últi mo Associado, que re-
tratou a ação intercooperati va para a recons-
trução das redes de distribuição de energia 
elétrica no menor tempo possível, diante dos 
efeitos da enchente de maio. O troféu prata 
fi cou com o projeto S.O.S. Rio Grande do Sul 
– Intercooperação e Solidariedade, da Sicoob 
São Miguel (RS) e CooperAlfa (SC), enquanto 
o bronze foi para o case Complexo Solar Nova 
Xavanti na, realizado pelo Sicredi (MT).

Conforme o presidente do Sistema OCB, 
Márcio Lopes de Freitas, a condecoração foi 
especial. “O prêmio celebra projetos signifi ca-
ti vos das nossas Cooperati vas, os 55 anos da 
OCB, comemorados no dia 02 e o reconheci-
mento da ONU ao declarar 2025 como o Ano 
Internacional das Cooperati vas. Nosso mode-
lo de negócios brilha aos olhos pelo destaque 
que vem tendo no mundo inteiro porque é 
relevante, tem compromisso e propósito. O 

Cooperati vismo busca desenvolvimento eco-
nômico, sim, mas com prosperidade, susten-
tabilidade, inclusão e justi ça social”, afi rmou.

Para o presidente da Certel, Erineo José 
Hennemann, a intercooperação das Coopera-
ti vas gaúchas (Cermissões, Creluz, Ceriluz, Co-
prel, Cerfox, Creral, Celetro, Certaja, Certhil, 
Cooperluz, Coopersul, Cervale, Coopernorte 
e Cosel), catarinenses (Ceprag, Cerbranorte, 
Coopercocal, Cersul, Ceraçá e Cooperaliança) 
e paulistas (Cetril, Cervam e Cerpro), além 
de empreiteiras, prefeituras, imprensa, de-
mais enti dades e associados que auxiliaram 
a Certel após a histórica enchente, foi deter-
minante. “Estendemos esse reconhecimento 
da OCB a todos que nos ajudaram nesse mo-
mento tão desafi ador. Essa intercooperação 
deixou exemplos de muita grandeza, e foi 
decisiva para que ti véssemos êxito em nosso 
trabalho. Nosso agradecimento especial a to-
das as Cooperati vas, independente do ramo, 
pois o apoio que recebemos foi fundamental 
para que os gaúchos ti vessem força para se 
reerguer. Com esse prêmio, estamos rece-
bendo muita energia para poder recuperar 
todas as nossas ati vidades. Nossa grati dão e 
um forte abraço a todos”, pontuou.

A Certel também esteve representada 
pelo vice-presidente, Daniel Luis Sechi, pelo 
superintendente, Ilvo Edgar Poersch e pelo 
coordenador de planejamento e qualidade, 
Henrique Fensterseifer. Na entrega do troféu, 
também esti veram o presidente do Sistema 
OCERGS, Darci Pedro Hartmann, e o presiden-
te da CEREJ, da Federação das Cooperati vas 
de Energia do Estado de Santa Catarina (FE-
COERUSC) e vice-presidente da Confederação 
Nacional das Cooperati vas de Infraestrutura 
(INFRACOOP), Edson Flores da Cunha.

As Cooperati vas estão presentes no mun-
do todo. O ano de 2025 foi insti tuído 
pela Organização das Nações Unidas 

(ONU) como o Ano Internacional das Coope-
rati vas, com o tema: as Cooperati vas constro-
em um mundo melhor. Somente no Brasil, são 
mais de 4.500 Cooperati vas, que empregam 
mais de 500 mil profi ssionais. A capacidade de 
transformação promovida pelo setor, demons-
tra a força e o impacto que o modelo coopera-
ti vista tem para gerar trabalho e renda. 

Nosso modelo de negócio, centenário, 
foi construído e moldado com um olhar dife-
renciado para as pessoas, que são as protago-
nistas na execução de projetos e estratégias. 
Cumprir com nosso propósito de impulsionar 
vidas e comunidades perpassa a união, o in-
centi vo, o investi mento e a transformação de 
vidas. O reconhecimento da ONU à relevância 
do Cooperati vismo fortalece nosso jeito de fa-
zer negócios e amplia o impacto positi vo pro-
porcionado pelas Cooperati vas.

Nosso direcionamento leva em conside-
ração os aspectos econômico e social. Movi-
mentamos a economia, geramos empregos 
e desenvolvemos iniciati vas que contribuem 
para o bem-estar dos associados e da co-
munidade. A forma parti cipati va como são 
tomadas as decisões proporcionam opor-
tunidades e tornam a sociedade mais justa. 
O desenvolvimento da Cooperati va refl ete 
no desempenho das nossas comunidades. 
Neste ano, nossa união é ainda maior. Somos 
um conjunto de pessoas que caminham juntas 
em busca de um mesmo objeti vo: mostrar ao 
mundo a essência e a relevância do Coopera-
ti vismo.
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Daniel Luis Sechi
Vice-presidente 

Certel é ouro no Prêmio 
SomosCoop Melhores do Ano

SomosCoop

Associado, 
acompanhe sua 
Cooperativa no 
programa de rádio 
Contato Direto.

Arauto FM
Boqueirão do Leão
105,9 Mhz, às 11h

Nova Salvador FM
Salvador do Sul
87,5 Mhz, às 11h30min

Líder FM
Westfália
98,3 Mhz, às 11h40min

Popular FM
Teutônia
96,9 Mhz, às 11h50min

Tirol FM
Teutônia
87,5 Mhz, às 11h55min

Auxiliadora FM
Progresso
87,5 Mhz, entre
11h30min e 12h30min

Tamaran FM
Salvador do Sul
91,3 Mhz, às 12h

Germânia FM
Teutônia
88,3 Mhz, às 12h30min

Imperial FM
Nova Petrópolis
104,5 Mhz, às 12h30min

Independente FM
Lajeado
91,7 Mhz, às 13h25min

A Hora FM
Lajeado
102,9 Mhz, às 12h25min

Capitão FM
Capitão
87,5 Mhz, às 13h

Foram premiadas 18 Cooperati vas

““O reconhecimento da 
ONU à relevância do 
Cooperativismo fortalece 
nosso jeito de fazer 
negócios e amplia o impacto 
positivo proporcionado 
pelas Cooperativas"

Foto: divulgação



Chegamos em 2025. Já fazem 25 anos que 
chegamos ao terceiro milênio. A veloci-
dade e a frequência das mudanças que 

ocorreram neste período são notáveis em 
nosso dia a dia, através da forma como tra-
balhamos, nos comunicamos, a nossa roti na 
e as nossas relações. Devemos usar essas atu-
alizações em nosso favor. Nossa Cooperati va 
não apenas tem se preparado para os avan-
ços tecnológicos, como também tem agido 
fortemente, a parti r de um conjunto de 26 
projetos estratégicos e uma série de objeti vos 
que estão incluídos em nosso planejamento. 
Hoje, vamos falar do projeto Governança.

Em novembro, alinhado às melhores prá-
ti cas de governança corporati va, lançamos o 
Canal de Éti ca e também o Código de Éti ca 
e Conduta. Com destaque nesta edição do 
Jornal Certel, o novo canal de comunicação 
permite o relato de qualquer situação que es-
teja em desacordo com nossos valores, éti ca 
ou conduta esperada, a respeito de qualquer 
parte que tenha relação conosco, de forma 
anônima ou identi fi cada, através de uma pla-
taforma independente. É mais uma forma de 
mostrar nosso compromisso com as pessoas 
e valorizar a integridade e o ambiente de tra-
balho seguro e respeitoso.

Um de nossos valores é o foco na nossa 
gente, abrangendo diversas partes como as-
sociados, funcionários, fornecedores e con-
selheiros. Em dezembro, realizamos nossa as-
sembleia extraordinária, com uma atualização 
estatutária. Entre diversos itens deliberados 
com os delegados cooperati vos, foram apro-
vadas melhorias importantes para moderni-
zar a atuação de Governança da Cooperati va. 
Entre elas, a incorporação da possibilidade de 
uti lização de meios digitais para o registro da 
presença em assembleias, inclusive por re-
conhecimento facial. Em nossos Conselhos, 
representantes do quadro social junto à Coo-
perati va, aumentam os requisitos mínimos de 
qualifi cação para compor a candidatura.

Desejamos a você um ano excelente, em 
todos aspectos, e que seja maravilhosamen-
te melhor que o ano que se encerrou. Forte 
abraço!

44
JORNAL CERTEL
janeiro 2025   4

Henrique Fensterseifer
Coordenador de planejamento,  
qualidade e proteção de dados pessoais

Projeto Certel 
70 anos

Certel reúne delegados cooperativos para 
promover modernização do Estatuto Social

“É mais uma forma de 
mostrar nosso compromisso 
com as pessoas e valorizar a 
integridade e o ambiente de 
trabalho seguro e respeitoso"

Para implementar melhorias no Estatuto So-
cial das cooperativas, é importante conside-
rar um conjunto de ações que promovam a 

clareza, a modernização e a eficiência na gestão. 
A Assembleia Geral Extraordinária, realizada dia 
11 de dezembro, teve o propósito de revisar a re-
dação do Estatuto, utilizando linguagem simples 
e acessível. Entre as alterações aprovadas, estão: 
permitir a expansão das atividades das coopera-
tivas, contemplando novos ramos de negócios; 
simplificar a adesão de novos associados; prever 
e adequar as novas tecnologias à realização de 
assembleias gerais, reuniões do Conselho de Ad-
ministração e do Conselho Fiscal utilizando méto-
dos seguros para identificação dos participantes, 
como por exemplo, o uso de reconhecimento fa-
cial; estabelecer a necessidade de formação mí-
nima, considerando as demandas contemporâ-
neas e melhores práticas de governança. 

Essas ações visam não apenas à atualização 
do Estatuto Social, mas também a promoção de 
uma cultura cooperativa mais forte, inclusiva e 
alinhada às demandas da sociedade moderna e 
aos critérios de ESG (Ambientais, Sociais e de Go-
vernança) e aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS), conceitos fundamentais que 
visam promover práticas sustentáveis e respon-
sáveis na sociedade. “Temos um compromisso 

com o desenvolvimento e a qualidade de vida 
dos nossos associados, o que também exige atu-
alizações constantes, visando boas práticas e me-
lhorias no atendimento. Agradecemos aos nos-
sos delegados, que tão bem vêm representando 
a Certel em suas localidades”, afirma o presiden-
te, Erineo José Hennemann.

Reunião 
A grande participação e a contribuição dos 

delegados cooperativos nos encontros promo-
vidos pela Cooperativa é reflexo da relação de 
confiança estabelecida. Logo após o término da 
assembleia extraordinária, foi realizada a reunião 
de delegados. O último encontro do ano ocorreu 
na Associação Pró-Desenvolvimento de Languiru, 
em Teutônia, e reuniu os 240 representantes das 
seis microrregiões atendidas pela Certel: Teutô-
nia, Salvador do Sul, Taquara, Lajeado, Marques 
de Souza e Boqueirão do Leão. 

“Compartilhamos com nossos delegados 
os principais assuntos do ano, entre eles os in-
vestimentos e os resultados obtidos. Também 
apresentamos as expectativas e projeções da 
Cooperativa para 2025. Que o novo ano seja de 
prosperidade e de muitas alegrias para nossas 
comunidades”, desejou o vice-presidente, Daniel 
Luis Sechi.  

Redação do Estatuto Social foi revisada e atualizada

GOVERNANÇA

APAE Teutônia reconheceu apoio da 
Cooperativa com a entrega do Troféu Parceiro

A APAE Teutônia realizou a entrega do Troféu 
Parceiro da APAE 2024, no dia 12 de no-
vembro, durante a II Mostra de Trabalhos, 

na sua sede, e a data também marcou o aniversá-
rio de 33 anos da insti tuição. A mostra foi realiza-
da pelos alunos da escola de educação especial, 
manti da pela Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais (APAE). Esti veram presentes alunos, 
professores, famílias, apoiadores, funcionários e 
voluntários. 

A diretora da enti dade, Raquel Brackmann, 
agradeceu aos parceiros. “A APAE é feita de mui-
tas mãos, nosso símbolo é formado por mãos, 
por isso convidamos nossos parceiros para visi-
tarem a escola, conhecerem nosso trabalho e a 
potencialidade dos alunos”, explicou. Na ocasião, 
foram homenageadas empresas e membros da 
comunidade com a entrega do Troféu Parceiro. 
“Se hoje estamos nesse patamar de qualidade 
e de oferta de serviços, é porque temos muitos 

apoiadores, que ajudam com doações de valores, 
materiais ou mão de obra, e que muito signifi cam 
pra gente”, reconheceu. O coordenador do setor 
de Compras, Júlio Assis, recebeu o reconheci-
mento, representando a Certel.

Reconhecimento marcou o aniversário da insti tuição



Nos dias 19 e 20 de novembro, Cooperati-
vas filiadas à FECOERGS reuniram-se na 
sede da Certel, em Teutônia, para finali-

zar a elaboração de um inventário do Programa 
de Gerenciamento de Riscos. O evento contou 
com a consultoria de Aguinaldo Bizzo de Almei-
da, engenheiro eletricista e de segurança do 
trabalho que teve importante papel na criação 
da NR 10 (Norma Regulamentadora), específica 
para a garantia da segurança na área elétrica.

Conforme o consultor, foram considerados 
importantes aspectos, como o risco de exposi-
ção ao arco elétrico, intrínseco a todos os pro-
fissionais que desenvolvem atividades na distri-
buição de energia. 

“Foi possível avaliar atividades em condi-
ções reais de trabalho em locais como redes de 
distribuição, subestações e medidores de ener-
gia, onde os profissionais devem evidenciar 
aquilo que fazem e como realmente executam 
os serviços. Importante o papel exercido pelas 
Cooperativas neste trabalho inovador do setor 

elétrico nacional e que vem ao encontro do 
bem maior que temos e da política preconizada 
pela FECOERGS e pelo Ministério do Trabalho 
e Emprego, com estímulo à segurança, saúde 
e qualidade de vida dos trabalhadores. É uma 
referência, e é um privilégio poder atendê-los 
para um resultado final desse trabalho maravi-
lhoso”, pontuou.

De acordo com o técnico em segurança do 
trabalho da Certel, Luis Fernando Müller, este 

documento deve ser entregue brevemente às 
Cooperativas e servirá como base para o desen-
volvimento das atividades do setor. “Cada Coo-
perativa poderá moldá-lo de acordo com a sua 
realidade e, certamente, isso servirá para que 
se tenha um atendimento ainda mais qualifica-
do, garantindo, além de uma energia de quali-
dade e confiabilidade para todos os associados, 
maior segurança aos profissionais envolvidos”, 
ressaltou.
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COOPERAÇÃO

Importante evento com assinatura de permutas foi realizado no dia 05 
em Lajeado, cidade polo do Vale do Taquari. Prefeitura, Imojel, Certel 
e Ministério Público, com aval da Câmara de Vereadores, oficializaram 

uma negociação que ampliará em 25% a área do Jardim Botânico de La-
jeado. Ao mesmo tempo, através de permuta com a Imojel, a Certel cede 
um terreno no Bairro Universitário e ganha outro, no Montanha. E é lá 
que a Cooperativa construirá, muito em breve, uma nova sede operacio-
nal, com melhores condições de bem atender o abastecimento energéti-
co de Lajeado e mais 23 municípios à margem direita do Rio Taquari.

Em sua fala, o prefeito de Lajeado, Marcelo Caumo, endossou que 
o trâmite possibilita que todos ganhem num processo de construção co-
letiva – o meio ambiente, o empreendedor e a coletividade. “Esse é um 
processo que serve de parâmetro, porque consegue conciliar diferentes 
interesses. A partir do momento que sentamos, conversamos e busca-
mos o ponto de equilíbrio, todos ganham, indiscutivelmente. Há aqui um 
grande ganho ambiental nesse Jardim Botânico, que é um dos quatro re-
conhecidos pelo Estado do Rio Grande do Sul. E grande parte dos mora-
dores ganha também com a Certel podendo oferecer um atendimento 
ainda mais qualificado”, pontuou.

Para o diretor da Imojel, Paulo Pohl, esta parceria é importante sob 
todos os aspectos. “Numa época em que tanto se observa a importância 
de preservarmos o meio ambiente, com esse ato simples e prático, pro-
porcionamos um grande ganho para o Jardim Botânico, o que contempla 
as atuais e as futuras gerações de moradores. Já quanto à Certel, de quem 
somos sócios e fãs de longa data, por ser uma entidade muito bem co-
ordenada e capitaneada, essa extensão é importante por garantir uma 

qualidade ainda maior de energia para o Vale do Taquari”, afirmou.
Na ótica do promotor de justiça do Ministério Público do Rio Grande 

do Sul, Sérgio da Fonseca Diefenbach, o ato demonstra que é possível 
conviver com harmonia entre as necessidades de desenvolvimento eco-
nômico e de preservação do ecossistema. “Estou muito feliz em ter par-
ticipado de algumas etapas desse processo, e tomara que seja exemplo 
para outros espaços, pois nem toda área em torno do Jardim Botânico 
está protegida ainda, temos outros embates pela frente. É o exemplo de 
que podemos sentar, conversar e chegar a um ganha-ganha, não precisa 
alguém perder”, observou. “Além disso, teremos a Certel ainda mais forte 
e próxima da comunidade”, completou.

O presidente da Câmara de Vereadores, Lorival Silveira, endossou 
a importância de ampliar em 25% o Jardim Botânico. “A preservação da 
fauna e da flora é interessante, pois creio que meus netos não vão co-
nhecer o tatu e tantos outros animais que existem nesse local. E essa 
preservação é necessária para que as futuras gerações sejam beneficia-
das. Também a Certel poderá ampliar suas ações em Lajeado e municí-
pios próximos, mantendo-se ainda mais atuante em prol da comunidade. 
Parabenizo a todos os envolvidos pela mobilização e, com certeza, todos 
vamos ganhar”, avaliou.

Também o presidente da Certel, Erineo José Hennemann, sinalizou 
o quão relevante é a parceria firmada. “Fortalecemos o ‘pulmão’ que é o 
Jardim Botânico para Lajeado e região, para que a humanidade possa ter 
um pouco mais de ar puro, da área residencial convivendo melhor com o 
meio ambiente. Além disso, é um momento histórico para que os nossos 
associados percebam uma qualidade maior dos nossos trabalhos, com a 
Certel construindo um centro operacional e disponibilizando maior agili-
dade no atendimento”, ressaltou.

Cooperativas de energia desenvolvem programa 
de gerenciamento de riscos

A padronização das atividades garante qualidade e segurança

Parceria contempla crescimento sustentável de Lajeado

Prefeitura, Imojel, Certel e Ministério Público oficializaram a negociação É um momento histórico para que os 
nossos associados percebam uma 
qualidade maior dos nossos trabalhos, 
com a Certel construindo um centro 
operacional e disponibilizando maior 
agilidade no atendimento”

““
Erineo José Hennemann,
presidente da Certel

Reconhecimento marcou o aniversário da instituição
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Caminhão de Prêmios é entregue para 
cliente da Loja Certel de Cachoeira do Sul

De 26 a 28 de novembro, a Certel recebeu a visita dos especialistas em 
regulação da Agência Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), Lincon 
Braga e Odair Manfrói. Em uma vistoria de roti na, juntamente com 

um representante da Defesa Civil, eles conferiram duas das hidrelétricas 
da Cooperati va, principalmente, em razão dos danos causados pela en-
chente de maio. Tanto a Hidrelétrica Salto Forqueta quanto a Rastro de 
Auto, ambas no rio Forqueta, foram afetadas, sendo os maiores danos na 

Salto Forqueta, com reconstrução que deve ser fi nalizada em maio próxi-
mo.

Braga classifi ca a ação como muito importante, por ser um trabalho 
desenvolvido com transparência e tranquilidade. Ele destaca ter percebi-
do o comprometi mento de todos para voltar à operação comercial da usi-
na. “Acompanhamos as obras, os documentos enviados pela Cooperati va 
e saímos daqui com uma boa expectati va de que os prazos previstos serão 
cumpridos para a retomada da Salto Forqueta. Dado que ti vemos uma 
cheia excepcional recentemente e também em 2023, a presença da Defe-
sa Civil também foi fundamental”, afi rmou.

Manfrói assemelhou o trabalho da Certel ao da própria ANEEL, que é 
uma servidora pública. “Vimos que a Cooperati va também tem essa mis-
são de atuar pelo interesse público dos seus associados e dos 48 municí-
pios de abrangência. É algo essencial que, no caso de barragens, o empre-
endedor tenha muito bem claro a necessidade de manter a conservação e 
o perfeito funcionamento, sem oferecer riscos à sociedade”, acrescentou.

Eles também revelaram-se surpresos com a característi ca dos negó-
cios da Cooperati va. São quase 80 mil cooperados que são os donos, e a 
Certel, na visão dos especialistas, tem uma consideração muito grande 
por eles. “Na geração, percebemos que há excelência. Visitamos a Rastro 
de Auto, e a usina realmente estava muito bem conservada. Houve um 
comprometi mento da Certel de que a Salto Forqueta, com o restabeleci-
mento, vai estar no mesmo padrão de conformidade e conservação, até 
porque ela já era assim antes. Também conhecemos o escritório e o centro 
de operação, e deu para ver que é uma equipe multi disciplinar e uma em-
presa muito organizada. Atuamos na conformidade regulatória e o foco da 
fi scalização é de caráter educati vo, não puniti vo. Só há punição quando há 
necessidade e quando se verifi ca um eventual descumprimento de alguma 
regra ou legislação do setor”, pontuaram.

ANEEL vistoriou hidrelétricas da Certel

As Lojas Certel e a Woli Bis Tecnologia 
Educacional Ltda., entregaram um Ca-
minhão de Prêmios para Débora Silva 

Mendes, de Cachoeira do Sul. Ela foi con-
templada com o valor de R$ 15 mil em pro-
dutos das Lojas Certel na Campanha Leitura 
Premiada. Em maio, ela adquiriu um e-book 
ao efetuar uma compra na loja. E, ao fi nal de 
2024, foi surpreendida com a informação de 
que havia sido sorteada.

Ao ser contatada, Débora foi até a loja 
para conferir mais detalhes sobre a premia-
ção. “As gurias estavam empolgadas demais 
e, ao me contarem o valor, comecei a rir de 
alegria, porque nunca ganhei um prêmio as-
sim. Foi um baita presente de Natal”, come-
morou a ganhadora do oitavo Caminhão de 
Prêmios. Ela contou que queria muito uma 
geladeira nova, então agradeceu por ter sido 

sorteada e por toda atenção que recebeu da 
equipe da loja no momento da compra. “O 
atendimento é muito bom. São todos muito 
queridos. E não é só sorte, Deus tem que aju-
dar também. Ele me ajudou a conquistar a 
geladeira que eu queria”, relatou emociona-
da. Ela ainda escolheu outros itens como box 
e colchão, air fryer, venti ladores e presentes 
para a família.

Para o gerente da loja, Paulo Cesar Car-
valho da Silva, “saber que nossa Cooperati va 
está fazendo parte da realização de um so-
nho é muito bom. Estamos muito felizes em 
entregar esses R$ 15 mil em produtos para a 
família da Débora. Agora, fi camos na expec-
tati va de conhecer o próximo contemplado”, 
ressaltou. O próximo sorteio será em abril. 
Para concorrer, basta comprar um e-book 
nas Lojas Certel, por apenas R$ 29,90. Débora Silva Mendes com a equipe da Certel

Especialistas conheceram 
o centro de operações

Livro Recortes da Vida reúne artigos publicados no Jornal Certel

A coletânea de arti gos escritos pelo 
colunista Carlos Leandro Tigge-
mann, para o Jornal Certel, nos úl-

ti mos anos, tornou-se um livro inti tulado 
Recortes da Vida. Lançado em agosto, o 
professor acadêmico já soma diversos ar-
ti gos publicados, mas conta que a escrita 
de um livro didáti co e literal sempre foi 
um sonho. Acreditando que cada um en-
xerga o mundo de uma forma, Tiggemann 
afi rma que a ideia era comparti lhar o seu 

ponto de vista sobre as coisas. “O livro é 
bacana porque conta um pouco da vida, é 
um registro temporal, a parti r das minhas 
vivências e pensamentos sobre as coisas 
que vivi”, destacou. Ele dedicou o livro à 
irmã, Iara Suzana Tiggemann, que faleceu 
em 2024, e diz que o ocorrido despertou 
nele o senti mento de não postergar os so-
nhos ou esperar para fazer o que se dese-
ja. “É preciso batalhar e lutar por aquilo 
que a gente acredita e quer fazer”, refl ete.

Autor da obra presenteou a Certel



São conhecidos os campeões da 25ª Copa 
Certel Sicredi Aslivata. Em três categorias, 
diversas comunidades esti veram repre-

sentadas no campeonato, marcado por um 
elevado espírito de desporti vidade. A cerimô-
nia de premiação ocorreu dia 17 de dezem-
bro, no ginásio da SER Gaúcho, em Teutônia.
Em nome dos patrocinadores, o presidente da 
Cooperati va Certel, Erineo José Hennemann 
e o presidente da Cooperati va Sicredi Ouro 

Branco RS/MG, Neori Ernani Abel, salientaram 
a grandeza do campeonato e sua importân-
cia para o desenvolvimento das comunidades.
Segundo o presidente da Associação de Ligas 
do Vale do Taquari (Aslivata), Vianei Hammes, 
a sensação é de dever cumprido. Ele enfati za 
o resgate da imagem do Regional e o esforço 
incansável para que houvesse credibilidade e 
confi ança entre todos os envolvidos. “Entre-
gamos aos nossos patrocinadores um fi nal de 

campeonato digno que os associados da Certel 
e do Sicredi merecem. A gente se envolve por-
que o esporte corre nas nossas veias. E poder 
fazer algo pelo esporte, que possa contribuir, 
é gostoso e maravilhoso. E, quando se tem um 
apoio como esse, é um processo que, de certo 
modo, facilita um pouco mais. O importante de 
tudo é ter a recompensa e confi ança das equi-
pes que parti cipam e receber a grati dão pela 
organização da competi ção”, avalia.

Campeonato regional integrou comunidades

Série A

Titulares
Campeão – Juventude (Guaporé)
Vice-campeão – Taquariense (Taquari)
Campeão Disciplina – Canabarrense (Teutônia)
Goleadores – Felipe Gedoz da Conceição, do 
Juventude e Andrei Luis Macedo Rosa, do 
Taquariense
Goleiro Menos Vazado – Mateus Silvino Farezin, 
do Poço das Antas
Técnico Destaque – João Figueira, do Juventude 
e Antônio Vilanova, do Taquariense

Aspirantes
Campeão – Estudiantes (Lajeado)
Vice-campeão – 7 de Setembro (Capitão)
Campeão Disciplina – Nova Berlim (Canudos do 
Vale)
Goleador – Vitor Hugo Eggers, do Estudiantes
Goleiro Menos Vazado – Tales Stefan Schossler, 
do Estudiantes
Técnico Destaque – Franklin Althaus, do 
Estudiantes e Alvaro de Maman, do 7 de 
Setembro

Copa Vale do Boa Vista

Titulares
Campeão – Juventude (Brochier)
Vice-campeão – Juventude (Teutônia)
Campeão Disciplina – 11 Amigos (Poço das 
Antas)
Goleador – Richard Cavalheiro do Juventude 
(Brochier)
Goleiro Menos Vazado – Fabio Haupenthal 
do Juventude (Brochier) e Moises Kich do 
Juventude (Teutônia)
Técnico Destaque – Lorimar Kleinschmitt  do 
Juventude (Brochier) e Wagner Abbeg do 
Juventude (Teutônia)

Aspirantes
Campeão – Atléti co Gaúcho (Teutônia)
Vice-campeão – Juventude (Teutônia)
Campeão Disciplina – Atléti co Gaúcho 
(Teutônia)
Goleador – Jean Carlos Magdantz do 
Riograndense (Imigrante)
Goleiro Menos Vazado – Gleison Prates dos 
Santos do Riograndense
Técnico Destaque – Fernando Bauer do Atléti co 
Gaúcho e José Conceição do Juventude

Veteranos

Campeão – Assoeva/São Luiz (Venâncio Aires)
Vice-Campeão – Serrano (Encantado)
Campeão Disciplina – Assoeva/Assespe 
(Venâncio Aires)
Goleador – Douglas Bruski do Serrano
Goleiro Menos Vazado – Daltro Kruger Junior do 
Canarinho (Cruzeiro do Sul)
Técnico Destaque – Ari Weber do Assoeva/São 
Luiz e Robson Barcellos do Serrano

25ª COPA CERTEL SICREDI ASLIVATA

Juventude de Guaporé é o campeão da Série A Juventude de Brochier venceu a Copa Vale do Boa Vista Assoeva/São Luiz venceu na categoria Veteranos

25ª COPA CERTEL / SICRE
DI
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Agricultores de Forquetinha participam de capacitação 
em Boas Práticas na Aplicação de Defensivos

Reduzir os riscos de contaminação humana 
e ambiental em operações de aplicação de 
defensivos, bem como diminuir os custos de 

produção, evitando ainda prejuízos para culturas 
sensíveis no que diz respeito ao uso de herbicidas 
hormonais. Estes foram alguns dos objetivos 
de mais uma edição do curso de Boas Práticas 
Agrícolas na Aplicação de Defensivos – atividade 
ocorrida nos dias 25 e 26 de setembro, no Parque 
Christoph Bauer, em Forquetinha.

Parte do projeto Inspeciona/RS da Secretaria 
de Agricultura, Pecuária, Produção Sustentável e 
Irrigação (SEAPI) do Governo do Estado, a ação 
conta com atividades teóricas e práticas, em um 
total de 16 horas-aula. “A ideia da capacitação 
é discutir desde o uso correto e seguro de 
agrotóxicos, passando pela aplicação em si, até 
chegar a manutenção, regulagem a calibração 
de pulverizadores”, explica o extensionista da 
Emater/RS-Ascar, Alano Tonin.

Outras questões, como a observância de 
fatores ambientais que possam interferir na 
pulverização, como temperatura, vento e umidade 
do ar, os tamanhos de gota ou os tipos de ponta de 
pulverização, bem como a forma correta de vestir 
os Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) 
também são abordados durante a qualificação, 
que atende a Instrução Normativa nº 42/2021, 
que versa sobre o tema e que deve entrar em 
vigor em 2026.

De acordo com Tonin, o documento prevê que 
o aplicador seja registrado no Cadastro Estadual 
de Aplicadores de Agrotóxicos junto ao Governo 
do Estado, o que envolve também a realização de 
capacitações. “Em geral é uma série de normas e 
de regramentos que entrarão em vigor em pouco 
tempo, sendo a intenção da instituição habilitar 
os aplicadores em todas as etapas, para que 
possam observar também o período de carência, a 
higiene nos processos, o destino das embalagens e 
outros”, frisa o extensionista da Emater/RS-Ascar, 

Michael da Silva Serpa.
Em Forquetinha, cerca de 30 produtores do 

município e também de Paverama, participaram 
da qualificação. No Vale do Taquari, mais de 
dez municípios já realizaram a atividade, com 
cerca de 350 agricultores habilitados dentro do 
projeto, que iniciou em 2019. No Estado, mais de 
500 cursos já foram realizados desde então, com 
cerca de 15 mil produtores capacitados. Outras 
informações sobre o tema podem ser obtidas nos 
escritórios da Emater/RS-Ascar. 

INSPECIONA/RS

Convenção da CIC Teutônia trouxe exemplos e 
ensinamentos para os negócios e para a vida

Municípes de Forquetinha e Paverama participaram da qualificação

Divulgação/Emater/RS-Ascar

CONVENÇÃO ATITUDE ON – NOSSA AÇÃO SUPERA LIMITES

Independência é aprender um pouco mais a 
cada dia. Não fiquem tristes por mim, mas 
apenas por um momento reflitam sobre as 

facilidades que vocês têm. Precisar de ajuda com 
tudo é o que vivo todos os dias, mas mesmo sem 
braços e pernas, sou muito feliz. Sinto tristeza ao 
ver vocês reclamando ao invés de agradecendo. 
Compreendo que nem sempre é fácil acordar 

cheio de energia, mas já pensaram como seria 
não conseguir fazer coisas básicas sozinho, por 
mais que vocês se esforçassem? Pensem nisso 
não como reclamação, mas como um convite 
para agradecer por cada oportunidade que a 
vida oferece.” Difícil não se emocionar e refletir 
sobre o que temos e fazemos de nossas vidas ao 
ouvirmos a palestra “Superando limites”, com 
Tiago Linck.

A fala dele encerrou a 3ª Convenção CIC 
Teutônia “Atitude On – Nossa ação supera 
limites”, realizada no dia 22 de outubro. Iniciativa 
da Diretoria do Comércio da entidade, o evento 
reuniu cerca de 150 pessoas. A programação 
contou com palestrantes renomados e também 
teve a apresentação de cases de sucesso de 
empreendedores regionais, com o patrocínio 
de Certel e Sicredi.

Palestras
Com mediação de Rodrigo Annunciação, 

profissional que atua na liderança de times 
comerciais e estruturação de negócios, a 
primeira palestra, “Vendendo cada vez melhor”, 
foi com Daniel Müller, especialista na área de 
desenvolvimento humano e comunicação. 
De maneira descontraída, o palestrante fez o 
público se movimentar e ainda realizou algumas 
dinâmicas, trazendo dicas para ter sucesso em 

vendas. 
O painel “Inovação Contínua – Como 

destacar-se em um mercado em constante 
evolução e competitividade” apresentou cases 
de empreendedorismo, valorizando empresas 
do Vale do Taquari. Participaram desse bate-
papo o diretor geral da Run More, Alexandre 
Dullius; o CEO da Gota Limpa, Paulo Ricardo 
Villão; e o sócio-diretor da Docile, Alexandre 
Heineck.

O economista-chefe da CDL POA, Oscar 
Frank, falou de “Cenários e perspectivas 
econômicas”. Trouxe diversos indicadores, 
comparando o desempenho econômico brasileiro 
em 2023 e 2024 e projetando possibilidades 
futuras para os cenários nacional e internacional.

A palestra motivacional “Superando limites”, 
com Tiago Linck, encerrou a programação. 
A família de Tiradentes do Sul/RS tirava seu 
sustento da agricultura e teve seus planos 
redirecionados com o nascimento de Tiago, sem 
braços e sem pernas. Em meio às dificuldades, o 
afeto e a dedicação marcaram a trajetória, o que 
foi o “pano de fundo” da apresentação. Sentado 
em sua cadeira de rodas motorizada, sempre 
próximo da irmã gêmea Daiana, da irmã mais 
velha Thaís, da mãe Rosane e do pai Jair, ele 
emocionou a todos e deu uma lição de vida: o 
amor, a dedicação e o otimismo superam limites.

Certel apoiou e participou do evento
"
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5G

458554

SMARTPHONE 
EDGE 40
MOTOROLA  

À VISTA: R$ 2.599,00

12X

A PRAZO R$ 3.118,80

R$ 259,90

457439

SMARTPHONE 
A15

À VISTA: R$ 1.099,00

12X

A PRAZO R$ 1.318,80

R$ 109,90

128GB
4G

458549

SMARTPHONE 
A55

À VISTA: R$ 2.999,00

12X

A PRAZO R$ 3.598,80

R$ 299,90
5G

456962/457003

TABLET

À VISTA: R$ 599,00 CADA

12X

A PRAZO R$ 718,80 CADA

R$ 59,90 CADA

TELA
7

64GB

457225

RÁDIO
PORTÁTIL
F-SOUND

À VISTA: R$ 189,00

6X

A PRAZO R$ 239,40
R$ 39,90 COM

LANTERNA

458620

SMART TV
AOC

À VISTA: R$ 1.899,00

18X

A PRAZO R$ 3.058,20
R$ 169,90 TELA

43
FULL
HD

457709

SMART TV

À VISTA: R$ 2.899,00

18X

A PRAZO R$ 4.660,20
R$ 258,90

TELA
50

458228

SMART TV
SAMSUNG

À VISTA: R$ 4.999,00

18X

A PRAZO R$ 8.044,20

R$ 446,90

458649

CAIXA 
ACÚSTICA 
PULSE 
PULSEBOX

À VISTA: R$ 1.099,00

18X

A PRAZO R$ 1.780,20
R$ 98,90

459011

SMART TV
PHILCO

À VISTA: R$ 1.399,00

18X

A PRAZO R$ 2.266,20
R$ 125,90 TELA

32

457210

CAIXA 
ACÚSTICA 
PULSE 
BURST

À VISTA: R$ 429,00

18X

A PRAZO R$ 700,20
R$ 38,90

À VISTA: R$ 1.629,00

24X

A PRAZO R$ 2.997,60
R$ 124,90

458032

CONJUNTO
ORLANDO LINEA 
BRASIL

458461

RACK ISTAMBUL 
LINEA BRASIL

MEDIDA LARG.: 200cm

À VISTA: R$ 799,00

24X

A PRAZO R$ 1.485,60
R$ 61,90

À VISTA: R$ 589,00

24X

A PRAZO R$ 1.101,60
R$ 45,90

457233

RACK
ESMERALDA
LINEA BRASIL

MEDIDA LARG.: 180cm

458557

CONJUNTO
PARIS AVOZZANI 

À VISTA: R$ 649,00

24X

A PRAZO R$ 1.197,60
R$ 49,90

457899

TELEFONE
CELULAR UP

À VISTA: R$ 269,00

12X

A PRAZO R$ 322,80

R$ 26,90

4G



À VISTA: R$ 2.239,00

24X

A PRAZO R$ 4.125,60

R$ 171,90

453065/453067

CONJUNTO MESA 
+ 4 CADEIRAS

456488/456485

CONJUNTO MESA 
+ 6 CADEIRAS

À VISTA: R$ 4.900,00

24X

A PRAZO R$ 8.997,60

R$ 374,90

458169/458168

CONJUNTO MESA
+ 6 CADEIRAS

À VISTA: R$ 2.343,00

24X

A PRAZO R$ 4.317,60

R$ 179,90

457030/458207

CONJUNTO MESA 
+ 4 CADEIRAS 

À VISTA: R$ 1.099,00

24X

A PRAZO R$ 2.037,60

R$ 84,90

458187/458188

SAPATEIRA
MULTIUSO

À VISTA: R$ 349,00

24X

A PRAZO R$ 645,60

R$ 26,90

d e c o r e s

456374/456651

ROUPEIRO
4 PORTAS
CASTRO
MEDIDA LARG.: 108,02cm

À VISTA: R$ 579,00

24X

A PRAZO R$ 1.077,60

R$ 44,90

d e c o r e s

458022

ROUPEIRO
6 PORTAS

MEDIDA LARG.: 242cm

À VISTA: R$ 3.099,00

24X

A PRAZO R$ 5.709,60

R$ 237,90

452901/452537

ROUPEIRO
3 PORTAS
CORRER

MEDIDA LARG.: 170cm

À VISTA: R$ 1.299,00

24X

A PRAZO R$ 2.397,60

R$ 99,90

453662/452748

CONJUNTO CAMA 
QUEEN THERAPY
MEDIDA LARG.: 158cm

À VISTA: R$ 3.490,00

24X

A PRAZO R$ 6.405,60

R$ 266,90

441484/457040

CONJUNTO CAMA
CASAL SERENITY 

MEDIDA LARG.: 138cm

À VISTA: R$ 3.049,00

24X

A PRAZO R$ 5.613,60

R$ 233,90

456326/456325

CONJUNTO CAMA
SOLTEIRO CERTEL
BLEU
MEDIDA LARG.: 88cm

À VISTA: R$ 1.199,00

24X

A PRAZO R$ 2.205,60

R$ 91,90

457807/457808

CONJUNTO
CAMA MADRID
MEDIDA LARG.: 105cm

À VISTA: R$ 1.649,00

24X

A PRAZO R$ 3.045,60

R$ 126,90

453654

POLTRONA
RAVENA 

À VISTA: R$ 999,00

24X

A PRAZO R$ 1.845,60

R$ 76,90

458065

ESTOFADO
TORONTO 
ARTE CÚBICA
MEDIDA LARG.: 240cm

À VISTA: R$ 3.399,00

24X

A PRAZO R$ 6.237,60

R$ 259,90

453283

ESTOFADO
AGTHA CERTEL 
MEDIDA LARG.: 188cm

À VISTA: R$ 1.799,00

24X

A PRAZO R$ 3.309,60

R$ 137,9024X
A PRAZO R$ 7.533,60

R$ 313,90

À VISTA: R$ 4.099,00

457448

ESTOFADO PREMIER

MEDIDA LARG.: 230cm



458138/458135
458137/458139/458141

COZINHA CIELA

À VISTA: R$ 4.729,00

24X

A PRAZO R$ 8.685,60

R$ 361,90

441525/441529
441536/441523

COZINHA MAXXI

À VISTA: R$ 3.769,00

24X

A PRAZO R$ 6.933,60

R$ 288,90

451885

SANDUICHEIRA

À VISTA:

R$ 99,00

456941

LIQUIDIFICADOR

À VISTA: R$ 129,00

6X

A PRAZO R$ 167,40

R$ 27,90

449844

LIQUIDIFICADOR

À VISTA: R$ 259,00

6X

A PRAZO R$ 329,40

R$ 54,90

451293

CAFETEIRA

À VISTA: R$ 169,00

6X

A PRAZO R$ 215,40

R$ 35,90

452525

FERRO A 
VAPOR

À VISTA: R$ 119,00

6X

A PRAZO R$ 155,40

R$ 25,90

456701

FRITADEIRA 
SEM ÓLEO

À VISTA: R$ 359,00

12X

A PRAZO R$ 430,80

R$ 35,90

À VISTA: R$ 189,00

6X

A PRAZO R$ 239,40

R$ 39,90

456943

SECADOR
DE CABELO

453415

CORTADOR
DE CABELO

À VISTA:

R$ 59,90

456725

COMBINADO 
OCEANE
VITAZZA

À VISTA:

R$ 39,90

450649

KIT
CHURRASCO 
PLENUS INOX
TRAMONTINA

À VISTA:

R$ 74,90

4
PEÇAS

456724

CENTRO DE MESA 
DIA VITAZZA 

À VISTA:

R$ 15,90

456732

CONJUNTO 
BOLEIRA COM PÉ 
VITAZZA 

À VISTA:

R$ 49,90

346212

PANELA DE PRESSÃO
PANELUX

À VISTA: 

R$ 79,00

456896

CUIA
TÉRMICA

À VISTA:

R$ 49,90

447067

GARRAFA
TÉRMICA

INOX

1,8L

À VISTA: R$ 129,00

6X

A PRAZO R$ 167,40

R$ 27,90

À VISTA:

R$ 72,90

456921

CONJUNTO 6 
COPOS CERVEJA 
FRANKFURT
MAFRA



457786

REFRIGERADOR

À VISTA: R$ 4.799,00

18X

A PRAZO R$ 7.720,20

R$ 428,90
220v

458840

REFRIGERADOR

À VISTA: R$ 6.799,00

18X

A PRAZO R$ 10.942,20

R$ 607,90

451973

FREEZER
HORIZONTAL

À VISTA: R$ 4.399,00

18X

A PRAZO R$ 7.072,20

R$ 392,90

458959

FRIGOBAR
EOS

À VISTA: R$ 1.399,00

18X

A PRAZO R$ 2.248,20

R$ 124,90

451107

REFRIGERADOR

220v
À VISTA: R$ 3.099,00

18X

A PRAZO R$ 4.984,20

R$ 276,90

453409

REFRIGERADOR

À VISTA: R$ 3.999,00

18X

A PRAZO R$ 6.442,20

R$ 357,90
220v

458646

REFRIGERADOR

À VISTA: R$ 3.899,00

18X

A PRAZO R$ 6.280,20

R$ 348,90

220v

456290

LAVA-ROUPAS

À VISTA: R$ 2.699,00

18X

A PRAZO R$ 4.354,20
R$ 241,90

220v

440407

LAVA ROUPAS 
WANKE

À VISTA: R$ 999,00

18X

A PRAZO R$ 1.618,20
R$ 89,90

220v

452632

LAVA-ROUPAS 
TANQUINHO

À VISTA: R$ 749,00

18X

A PRAZO R$ 1.204,20
R$ 66,90

220v

20
KG

455525

FORNO
ELÉTRICO
NARDELLI

À VISTA: R$ 469,00

18X

A PRAZO R$ 754,20

R$ 41,90

451533

FOGÃO 5
QUEIMADORES 
MONACO PLUS 
ATLAS 

À VISTA: R$ 999,00

18X

A PRAZO R$ 1.618,20

R$ 89,90
220v

453343

FOGÃO 4
QUEIMADORES
COLISEUM PLUS

À VISTA: R$ 669,00

18X

A PRAZO R$ 1.078,20

R$ 59,90

458055

CENTRÍFUGA 
BELLA ECO 
WANKE 

À VISTA: R$ 499,00

18X

A PRAZO R$ 808,20
R$ 44,90

220v

8,8
KG

457790

FOGÃO DE MESA 
5 QUEIMADORES 
CHAMALUX

À VISTA: R$ 599,00

18X

A PRAZO R$ 970,20

R$ 53,90

455533

REFRIGERADOR

À VISTA: R$ 7.899,00

18X

A PRAZO R$ 12.706,20

R$ 705,90 220v
220v



453435/453436

BICICLETA
DINO TRACK 

À VISTA: R$ 599,00 CADA

12X

A PRAZO R$ 718,80 CADA

R$ 59,90 CADA

456855/456856

TRICICLO
INFANTIL
KID TRACK 

À VISTA: R$ 249,00 CADA

12X

A PRAZO R$ 298,80 CADA

R$ 24,90 CADA

458082

VENTILADOR
DE COLUNA

À VISTA: R$ 299,00

12X

A PRAZO R$ 358,80

R$ 29,90
457894/457895

AR CONDICIONADO 
ELGIN

À VISTA: R$ 2.909,00

12X

A PRAZO R$ 3.490,80
R$ 290,90

456852

BICICLETA
TROY17
TRACK 

À VISTA: R$ 1.399,00

12X

A PRAZO R$ 1.678,80

R$ 139,90
453438

BICICLETA 
CINDY TRACK

À VISTA: R$ 799,00

12X

A PRAZO R$ 958,80

R$ 79,90

458080

VENTILADOR
DE MESA

À VISTA: R$ 199,00

6X

A PRAZO R$ 251,40

R$ 41,90
459017

AR CONDICIONADO
AGRATTO

À VISTA: R$ 2.499,00

12X

A PRAZO R$ 2.998,80
R$ 249,90

443794

LAVADORA DE ALTA 
PRESSÃO JAGUAR
TURBO LAVOR

À VISTA: R$ 819,00

12X

A PRAZO R$ 982,80

R$ 81,90

458803

PNEU 175/75 R13
ROUTEWAY
ECO BLUE

À VISTA: R$ 289,00

12X

A PRAZO R$ 346,80

R$ 28,90

454727

PARAFUSADEIRA E 
FURADEIRA WAP

À VISTA: R$ 249,00

12X

A PRAZO R$ 298,80

R$ 24,90

458853

KIT DE
FERRAMENTAS
INTECH

À VISTA:

R$ 79,90

À VISTA:

R$ 39,90

458661

EXTENSÃO
TRAMONTINA

458644

CORTADOR
DE GRAMA
A COMBUSTÃO
TRAMONTINA 

À VISTA: R$ 3.499,00

12X

A PRAZO R$ 4.198,80
R$ 349,90

457938

LAVADORA DE ALTA 
PRESSÃO ELETROLUX

À VISTA: R$ 559,00

12X

A PRAZO R$ 670,80

R$ 55,90

453521

APARADOR
DE GRAMA
TRAMONTINA 

À VISTA: R$ 285,00

12X

A PRAZO R$ 342,00

R$ 28,90



Revista Certel. Ano 19. Nº167. Primeiro pagamento para maio de 2025, com condições diferenciadas das anunciadas nesta Revista Certel, para compras acima de R$300,00. Ofertas válidas de 02/01/2025 a 31/01/2025 ou enquanto durarem os estoques, salvo erros de 
impressão. Nem todos os pontos de venda dispõem dos produtos anunciados nesta revista. Prestações com entrada para 30 dias e demais prestações de 30 em 30 dias com a seguinte taxa de juros: 6x (0+6) 7,08% a.m. e 127,3% a.a. 12x (0+12) 2,9% a.m. e 40,92% a.a. 15x (0+15) 
5,56% a.m. e 91,36% a.a.; 18x (0+18) 5,56%a.m. e 91,36% a.a.; 24x (0+24) 5,56%a.m. e 91,36% a.a.; 30x (0+30) 3,98%a.m. e 59,68% a.a. Garantia Estendida Original parcelada em 10x sem juros, nos cartões de crédito. Promoções sem juros válidas nos cartões de crédito. As promoções 

manterão as taxas anunciadas até a data de validade. Venda a prazo sujeita à aprovação de crédito. A montagem de móveis gratuita não inclui o deslocamento. Imagens meramente ilustrativas. Os acessórios das fotos não acompanham os produtos anunciados.

À VISTA:

R$ 59,90 CADA

448426

PISCINA
ESTRUTURADA

À VISTA: R$ 999,00

12X

A PRAZO R$ 1.198,80

R$ 99,90

298808

PISCINA
STANDARD

28321

PISCINA
STANDARD

À VISTA: R$ 449,00

12X

A PRAZO R$ 538,80

R$ 44,90

À VISTA: R$ 249,00

6X

A PRAZO R$ 317,40

R$ 52,90

458936

PISCINA
ESTRUTURADA

À VISTA: R$ 899,00

12X

A PRAZO R$ 1.078,80

R$ 89,90

451743

PISCINA
ESTRUTURADA

À VISTA: R$ 999,00

12X

A PRAZO R$ 1.198,80

R$ 99,90

327155

PISCINA
SPLASH FUN

À VISTA: R$ 299,00

6X

A PRAZO R$ 377,40

R$ 62,90

À VISTA:

R$ 110,00

451749

CADEIRA 
DOBRÁVEL ALTA 
CONFORTO 

À VISTA:

R$ 99,90

453301

CADEIRA
DOBRÁVEL
OVERSIZE

À VISTA: R$ 229,00

6X

A PRAZO R$ 293,40
R$ 48,90

453304

CADEIRA
ESPREGUIÇADEIRA 

À VISTA: R$ 299,00

6X

A PRAZO R$ 377,40

R$ 62,90

458427

CONJUNTO
ACAPULCO 

À VISTA: R$ 1.599,00

12X

A PRAZO R$ 1.918,80

R$ 159,90

456936

CARRINHO
DE PRAIA

À VISTA: R$ 219,00

6X

A PRAZO R$ 281,40

R$ 46,90

421522

COLCHÃO
INFLÁVEL DE CASAL

À VISTA: R$ 159,00

6X

A PRAZO R$ 203,40

R$ 33,90

458437/458436

MESA PLÁSTICA 
DESMONTÁVEL 

À VISTA: R$ 189,00

6X

A PRAZO R$ 239,40

R$ 39,90

À VISTA:

R$ 59,00

À VISTA:

R$ 24,90 CADA

458504/458503

POLTRONA
PLÁSTICA
BISTRO 

458439/458440

POLTRONA
PLÁSTICA KIDS

À VISTA: R$ 299,00

12X

A PRAZO R$ 358,80

R$ 29,90

458431

CAIXA
TÉRMICA 

363920/458433

GAZEBO OXFORD

À VISTA: R$ 769,00

12X

A PRAZO R$ 922,80

R$ 76,90

453302

CADEIRA
RECLINÁVEL 

458443/458441

MESA KIDS
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Para 2025: vamos focar em 
fazer o básico bem feito

Em 2025, mais do que seguir 
modismos, a chave para 
uma vida saudável está no 

básico bem feito. Não há neces-
sidade de dietas mirabolantes 
ou estratégias complicadas. 
O primeiro passo é focar na 
qualidade dos alimentos que 
consumimos, priorizando pro-
dutos naturais e minimamente 
processados, como frutas, vege-
tais, grãos integrais e proteínas 
magras.

Evitar o excesso de alimen-
tos ultraprocessados é funda-
mental, pois eles são ricos em 
sódio, açúcar e gorduras ruins, 
prejudicando nossa saúde ao 
longo do tempo.

Além disso, a hidratação é 
um pilar essencial. Beber água 
ao longo do dia mantém o cor-

po funcionando corretamente, 
ajudando no metabolismo e na 
digestão. Beba 35 ml x o kg de 
seu peso. Esta será sua quanti a 
ideal de hidratação.

A ati vidade fí sica também 
é indispensável. Não é neces-
sário praticar horas seguidas 
de exercício, mas buscar movi-
mentar-se regularmente, seja 
com caminhadas, yoga, ou até 
dança, já traz benefí cios signifi -
cati vos para o corpo e a mente. 
O segredo está em manter uma 
roti na consistente.

Em 2025, a verdadeira 
transformação começa com 
escolhas simples e efi cazes. O 
equilíbrio entre alimentação 
saudável e ati vidade fí sica é o 
que vai garantir bem-estar e 
qualidade de vida a longo prazo.

Bianca Fraga Bithencorte  
*Nutricionista - CRN 16.298  

E começou 2025! 

Você já percebeu que se 
passaram cinco anos desde 
a pandemia? Muitos anos 

se foram desde a Olimpíada do 
Rio (2016) e a Copa do Mundo 
no Brasil (2014). E já pensou que 
2050 está tão perto quanto o 
ano 2000? 

Onde você estava e o que 
fazia em 2000? E onde estará e 
o que estará fazendo em 2050? 
Como estará sua saúde, seus fi -
lhos, e a sua situação profi ssional, 
amorosa, fi nanceira e pessoal? 

Cada um de nós encara 
essas perguntas de maneira dife-
rente, dependendo da idade, mas 
principalmente da personalida-
de. Meu fi lho, no “auge” dos seus 
15 anos, aguarda ansiosamente 
cada sexta-feira. Eu, por outro 
lado, desejo que os dias passem 

devagar. Quero ter a tranquilida-
de e maturidade para aproveitar 
cada hora e cada dia que passa. 

Há um pensamento que 
mexe muito comigo: você já re-
fl eti u que hoje pode ser a últi ma 
vez que faz algo? É triste pensar 
que cada dia que passa não volta 
mais. Mas essa é a realidade.

Não podemos viver presos 
ao passado, nem apenas sonhar 
com o futuro. Precisamos viver o 
presente. E o presente é agora, 
neste exato momento em que 
você lê esta coluna. É o almoço 
que está preparando, o abraço 
na família, a ida ao banco, à loja 
ou à academia. Viva o presente 
e faça com que ele realmente 
valha a pena, pois como a própria 
palavra diz... ele é um PRESENTE! 
Feliz 2025.

Dr. Carlos Leandro Tiggemann  
*Professor de Educação Física - CREF 2/RS-000863   

Uso de fl úor 
na escovação

O fl úor possui muitos be-
nefícios para a saúde 
bucal, como a capacida-

de de fortalecer o esmalte dos 
dentes e prevenir as cáries. No 
entanto, é importante saber 
quando iniciar o uso de pro-
dutos com fl úor em crianças 
adequadamente, de modo que 
a saúde bucal e dentária delas 
esteja no caminho certo.

Conforme orientações 
da Associação Americana de 
Odontologia (ADA), assim que 
os dentes nascem, os pais e/
ou cuidadores devem iniciar 
a escovação dos dentes das 
crianças com creme dental 
fl uoretado, devendo somen-
te observar a quanti dade de 
creme dental, sendo do ta-
manho de um grão de arroz 
(para crianças que ainda não 
saibam cuspir). E, para crianças 
maiores, pode ser usada uma 

quantidade do tamanho de 
uma ervilha.

A concentração de fl úor, 
ideal, recomendada para cre-
me dental infanti l e adulto não 
pode ser inferior a 1000 ppm 
(parte por milhão) de fl uoreto 
de sódio. Essa informação 
está descrita nos ingredientes 
e composição presentes na 
embalagem da pasta de dente.

Para prevenir um proble-
ma chamado fl uorose, é ne-
cessário observar essa quanti -
dade ideal de fl úor presente na 
embalagem do creme dental e 
ensinar as crianças a cuspir o 
creme dental assim que ele for 
capaz de fazer isso. 

A ingestão acidental de 
flúor em excesso enquanto 
os dentes ainda estão se de-
senvolvendo pode causar o 
surgimento de manchas ou 
porosidade no esmalte.

Camila Eidelwein  
*Cirurgiã dentista - CRO 28.237

A importância e 
os benefícios das 

sementes para 
a saúde 

Você tem o hábito de consu-
mir sementes no seu dia a 
dia? Uma pequena porção 

já garante vitaminas, proteínas, 
fibras, aminoácidos e compo-
nentes anti oxidantes benéfi cos 
para o bom funcionamento do 
organismo. Uma semente muito 
saudável e importantí ssima para 
nossa saúde é a linhaça.

Fonte de ômega 3, ela é 
um protetor natural do coração, 
reduzindo consideravelmente o 
risco de problemas cardiovas-
culares. Os fi toestrógenos, que 
também estão presentes nela, 
possuem moléculas semelhan-
tes ao estrogênio (hormônio 
feminino), sendo interessante o 
seu consumo pelas mulheres du-
rante o período da menopausa e 
TPM. A linhaça também possui 
vitamina E e magnésio, nutrien-
tes com propriedades relaxantes 
que melhoram o relaxamento 

dos vasos sanguíneos e dimi-
nuem a infl amação das artérias, 
ajudando a prevenir doenças, 
como pressão alta, arterioscle-
rose e infarto.

Existem dois ti pos de linha-
ça, a dourada e a marrom, que 
possuem sabor leve e fazem os 
mesmos efeitos para a saúde. 
Ela possui propriedades anti o-
xidantes, anti diabéti cas, anti -in-
fl amatórias, anti cancerígenas e 
ansiolíti cas.

É importante triturar a se-
mente de linhaça para absorver 
todos os benefí cios que ela pos-
sui. O consumo regular dessa se-
mente fornece vários benefí cios 
para a saúde, como combater a 
prisão de ventre, manter a saúde 
dos olhos, controlar os níveis de 
glicose, diminuir o colesterol e 
triglicerídeos, ajuda na perda de 
peso, evita doenças cardiovascu-
lares e previne a osteoporose.

Liliane Gonçalves Driemeier    
*Assessora de projetos do CAPA    

Acesse o QR Code 
para conferir

 a receita da nutri
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Passatempo
Cooperativa, uma organização 

de pessoas e não de capital: 
mas, o que isso signifi ca?

Vamos imaginar a se-
guinte situação: você 
tem uma propriedade 

rural, ou vai numa loja de 
eletrodomésti cos, ou numa 
instituição financeira e vai 
falar com o vendedor, por-
que precisa de algo. Neste 
dia você vai preparado, com 
receio de comprar errado, de 
levar mais do que precisa, de 
comprar mais caro... Afi nal, 
você sabe, o vendedor tem 
uma meta e ele vai tentar 
te empurrar tudo que for 
possível para bater a meta 
dele. E é sempre bom cuidar 
dos penduricalhos (garanti a, 
seguro, entre outros). 

E você entende, por-
que é assim que o sistema 
funciona, cada um fazendo 
o seu e, por isso, você tem 
que estudar bem antes o que 
quer, para não fazer uma má 
compra ou ser enganado.

Este é o sistema das or-
ganizações de capital. É pre-
ciso dar retorno ao capital 
investi do. Para isso, é feito 
um cálculo do mínimo do 
que se espera ter de lucro e 
isso vai ser um instrumento 
para gerar as metas. Mas, 
exatamente quanto de lucro 
é o ideal em uma organização 
de capital? Não existe o má-
ximo! Quanto mais, melhor, 
mais rico vamos fi car! Quem 
fi cará mais rico? O investi dor 
ao qual é preciso retornar 
o capital investi do. Talvez o 
vendedor ganhe uma ínfi ma 
parcela, um bombom e um 
aperto de mão e uma foto de 
melhor funcionário.

Percebe que o foco não 

é você? O foco é o capital. 
É claro que as organizações 
tentarão, cada vez mais, fa-
zer um melhor trabalho para 
você, para que então você as 
escolha e, assim, elas tenham 
mais lucro. E se você não ti ver 
conhecimento o suficiente, 
não ti ver a opção de comprar 
em outro lugar?

Contudo, e se você sou-
besse de um outro tipo de 
organização? Que seria ava-
liada por estar a serviço das 
pessoas e não do capital? 
Que entende que o dinhei-
ro é relevante para pagar a 
estrutura, mas que ele não 
é a razão de existi r? Que o 
dinheiro é meio e não fi m? 
Uma organização em que 
você pudesse senti r seguran-
ça ao falar com o vendedor, 
porque ele seria avaliado 
pela quanti dade de pessoas 
que ele ajudou e como elas 
se sentem sati sfeitas com o 
apoio sincero do vendedor 
em resolver o problema das 
pessoas, e não uma meta 
para chegar no máximo de 
lucro possível? Utopia?

Bom, neste caso você 
estaria numa organização de 
pessoas e não de capital. E 
por senti r segurança que essa 
organização trabalha para 
você, e não para outros, por 
que você escolheria quem 
não vive para você? Neste 
caso, você estaria numa Co-
operati va que age de acordo 
com a Identi dade Cooperati -
vista. Neste caso, você esta-
ria numa Cooperati va: uma 
organização de pessoas e não 
de capital!

Deivid Ilecki Forgiarini
*Doutor em Administração, pesquisador, coordenador 
do Mestrado Profi ssional em Administração Pública 
da Universidade Federal do Acre e com muito orgulho 
ex-aluno do Colégio Teutônia.

CAÇA-PALAVRA

Solução
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Procure e marque, no diagrama de letras, as palavras em destaque no texto.
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O poeta Virgílio
Nascido no ano de 70 a.C., na região de Andes, no seio de uma família de CAM­
PONESES, Virgílio foi um célebre POETA romano cujo nome de batismo era 
Publius Vergilius Maro. Estudou em Cremona, Milão e ROMA, tendo aprendi­
do Filosofia e RETÓRICA com grandes MESTRES de seu tempo. Chegou a ten­
tar a carreira jurídica, mas acabou se dedicando integralmente às LETRAS a 
partir do ano 42 a.C. Em Roma, frequentou os círculos ERUDITOS da cidade e, 
protegido de Mecenas, tornou­se o poeta oficial do IMPE­
RADOR Augusto. A obra de VIRGÍLIO é composta pela 
COLEÇÃO de dez poemas chamada “Bucólicas”, inspi­
rados em TEÓCRITO de Siracusa; pelas quatro “Geór­
gicas”, cujos VERSOS didáticos abordam temas como 
agricultura, PECUÁRIA e lavoura; e, por fim, por “Eneida”, 
a EPOPEIA que o imortalizou. Virgílio levou dez anos ES­
CREVENDO o famoso poema, que se consagrou como 
um CLÁSSICO da Literatura ocidental. O poeta faleceu 
em Brindisi, na Itália, no ano 19 a.C.
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X G J L R K E N L E Z P Q W Q D F G J K L U
J D V I R G I L I O Ç Ç L G P L W Q T B I E
R B M Y M Ã Ç U J G E J M F Z X C B N I O B
O Q E N S S Ç T B Y V Q V S Q Q D F Q Ç W W
M K E S C R E V E N D O F Ç K G O Q L S Y W
A Z A X U L N Z S S Ç R G T A K S A C O Y N
U T O P C E G T E O C R I T O I E T P D Ã G
U E Ã T K T R R X O L B R Z P J S O E G U M
O C Ç J G R C L A S S I C O Q Ã E L C O K P
K P E B I A G A D V Ç Ã S A N G N O U Ç A B
Z Ç L I Ç S Ç L P E H S Z V Y Q O V A O I N
A L O G L R E T O R I C A S U Z P L R S E F
V Ç C K F G Q Z J S M L U Z P U M K I Y P L
E R U D I T O S R O Y J J O C T A L A H O N
T Q Z P W S U Ã Y S Q B E H O N C H K P P P
I M P E R A D O R P J T D V S Y P U V B E X
U Z A Y C S Ç T Q C A H D S E R T S E M E M
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FECOERGS realizou encontro para avaliação do ano

Com objeti vo de avaliar os processos conduzi-
dos no ano de 2024 e defi nir as pautas para 
2025, o sistema FECOERGS esteve reunido 

no dia 28 de novembro, na sede da Cooperati va 
Cermissões, em Caibaté/RS. Com a presença de 
13 Cooperati vas e mais de 50 parti cipantes, entre 
presidentes e assessores, foram defi nidas as pau-
tas para 2025. No evento, foram homenageadas 
as Cooperati vas: Certaja, Certhil, Celetro e Creral, 
que completaram 55 anos e Cervale, que alcan-
çou seus 50 anos.   

Os projetos de qualifi cação das assessorias e 
dos colaboradores das Cooperati vas terão conti -
nuidade em 2025. Também foi levantado o inte-
resse das Cooperati vas em parti ciparem de nova 
missão, para buscar mais conhecimento, desta 
vez, visitando as coirmãs americanas e a Confe-
deração NRECA. O presidente da FECOERGS, Eri-
neo José Hennemann, agradeceu a hospitalidade 

da Cermissões e as presenças, desejando "um 
bom fi nal de ano e que o Ano-Novo venha reple-
to de novas conquistas e muita paz."

Energia trifásica impulsiona o crescimento 
de propriedade familiar em Progresso

Com o incenti vo do fi lho, a família Sbruzzi, 
de Linha Batovira, em Progresso, decidiu in-
vesti r e ampliar a propriedade rural. Róger 

Sbruzzi, 24 anos, contou ao pai Rogério Adelino 
Sbruzzi (50), sobre seu desejo de dedicar-se ex-
clusivamente aos negócios da família. “Eu queria 
ajudar os meus pais a tocar a propriedade. Al-
guns jovens estão saindo do interior, mas eu re-
solvi fi car porque gosto. Então, apresentei a eles 
a proposta de implantar dois aviários e diversifi -
car nossa produção”, explica Róger. Apoiado por 
todos, iniciaram-se as tratati vas necessárias para 
a implantação de dois aviários. Conforme Rogé-
rio, um para cada fi lho, já que o mais novo, Tailan 

(10), também demonstra o interesse em seguir 
os passos dos pais. 

A energia trifásica foi um dos primeiros re-
quisitos necessários e a instalação, através do 
Programa Energia Forte no Campo da Certel, 
em parceria com o Governo do Estado, propor-
cionou a qualidade energéti ca necessária, sem 
custo algum para a família. “Sem essa parceria e 
a energia trifásica, eu não conseguiria realizar o 
investi mento na propriedade”, ressalta Rogério. 
Hoje, a família Sbruzzi trabalha com pecuária lei-
teira, fumo, plantação de milho e mantém 100 
mil frangos em seus aviários, desti nados à expor-
tação. 

Deslocamento de rede
O melhoramento energéti co, visando o 

bem-estar dos associados e para impulsionar 
empreendimentos e localidades é fundamental 

para a Certel. Com esse objeti vo, o traçado por 
onde a rede elétrica passava também foi modifi -
cado. As equipes da Cooperati va elaboraram um 
novo projeto em que a rede elétrica acompanha 
a lateral da estrada, em local mais afastado das 
árvores. Em um trajeto de 1,2 km, foram implan-
tados dois transformadores e 15 postes, benefi -
ciando os Sbruzzi e mais 13 famílias da localida-
de. “Ficou muito bom. Hoje em dia, precisamos 
de energia para quase tudo. Os aviários são bem 
tecnológicos. Desejo que a Certel conti nue sem-
pre atendendo bem a gente. Parabéns, Certel”, 
elogia Rogério. 

Débora Silva Mendes com a equipe da Certel

Róger e Rogério Sbruzzi

Deslocamento da rede elétrica possibilitou 
investi mentos na propriedade

Profi ssionais da Certel participaram de 
Encontro Nacional de Mulheres Cooperativistas

O Encontro Nacional das Mulheres Coope-
rati vistas (ENMCOOP) reúne, anualmente, 
mulheres de diversas Cooperati vas do Bra-

sil, proporcionando um espaço rico para troca de 
experiências, aprendizado e desenvolvimento. A 
parti r do tema “conectar mulheres às oportunida-
des de negócios”, a 5ª edição do evento foi realiza-
da em 19 e 20 de novembro, em Florianópolis (SC).

As profi ssionais da Cooperati va, Andréia 
Hauschild, Fernanda Bender, Graciela Rossato e 

Carina Bonfi m dos Santos, parti ciparam do en-
contro. Elas elogiaram a organização e as temá-
ti cas, gratas pela oportunidade de aprimorar os 
conhecimentos e buscar novas ideias para serem 
implantadas na Certel. A programação, repleta de 
palestras e painéis, abordou o papel feminino no 
Cooperati vismo, a importância da comunicação, 
oportunidades e perspecti vas para o futuro, a im-
plementação de tecnologias digitais, gestão fi nan-
ceira, entre outros. Funcionárias da Certel elogiaram o evento

Defi nidas as pautas prioritárias para 2025

Cinco cooperati vas foram homenageadas

Desejo que a Certel continue 
sempre atendendo bem a 
gente. Parabéns, Certel"““
Rogério Adelino Sbruzzi,
associado

Foto:Divulgação

Fotos:Divulgação/FECOERGS
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Certel dedica reconhecimentos 
ao esforço de suas equipes

Em reunião com seus profi ssionais, a Certel dedicou os prêmios rece-
bidos em 2024 ao esforço de todas as equipes que contribuem para 
o sucesso da Cooperati va. Entre as disti nções, estão o Prêmio Desta-

ques (Teutônia), TOP 100 (região), Láurea Contador Doutor Olívio Koliver 
(Sincovat), Prêmio SomosCoop Excelência em Gestão (Estado) e Prêmio 
SomosCoop Melhores do Ano (País).

Em sua fala, o presidente da Certel, Erineo José Hennemann, enalte-
ceu a boa relação que a Cooperati va vem mantendo com seus funcioná-
rios, órgãos públicos e Cooperati vas. Lembrando do auxílio recebido em 
função da enchente de maio, disse que a solidariedade e o voluntariado 
dos que ajudaram não acontecem por acaso, relacionando-os ao cumpri-
mento dos princípios e valores cooperati vistas. “Isso tem nos dado essa 
fortaleza e essa condição de sermos enxergados como uma empresa di-
ferente. É uma felicidade muito grande recebermos os reconhecimentos, 
mas isso também aumenta a nossa responsabilidade. Temos que melho-
rar cada vez mais, pois o sucesso de hoje não garante o sucesso de ama-
nhã. É preciso muito trabalho, esforço, comunicação e investi mento em 
modernização”, relatou.

O vice-presidente, Daniel Luis Sechi, enfati zou a magnitude da força 
de trabalho da Certel e os investi mentos que favorecem a um atendimen-
to confi ável. Observou a recente aquisição de um trator para poda em 
árvores próximas à rede elétrica, também o investi mento previsto para a 
construção da Hidrelétrica Bom Reti ro, no Rio Taquari, entre Cruzeiro do 
Sul e Bom Reti ro do Sul e a possibilidade garanti da de conexão emergen-
cial com uma concessionária. “Temos a admissão de 2,2 mil novos asso-
ciados por ano, e é perceptí vel que o nível de exigência está aumentando. 
Contamos com equipes multi tarefas que agilizam consideravelmente o 
atendimento e melhoram a produti vidade. Precisamos conti nuar crescen-
do com muita responsabilidade. Portanto, dedicamos todas estas láureas 
a cada um de vocês, colegas, e também aos nossos associados”, frisou.

Presidente comparti lhou as premiações com os funcionários

Encontro Nacional dos Contadores do Setor 
de Energia Elétrica debateu novas tecnologias

Realizado entre 23 e 27 de novembro, 
em Foz do Iguaçu, Paraná, o XL Encon-
tro Nacional dos Contadores do Setor 

de Energia Elétrica (ENCONSEL), reuniu 
especialistas de contabilidade e gestão de 
ati vos para discuti r a regulação, as práti cas 
contábeis e a aplicação de novas tecnolo-
gias. As palestras abordaram desde a inte-
ligência arti fi cial até as renovações de con-
cessões e regulação econômica, refl eti ndo 
as tendências e desafi os atuais do setor 
elétrico. 

Cesar Juliano Kolling e Laise Sofi a La-

gemann representaram a Cooperati va no 
evento e classifi caram a oportunidade como 
uma experiência enriquecedora. “A organi-
zação do evento foi impecável, proporcio-
nando uma atmosfera ideal para aprendiza-
do e networking. Este encontro contribuiu 
signifi cati vamente para o desenvolvimento 
de soluções e para o aprimoramento das 
práti cas contábeis e regulatórias da Certel. 
As discussões reforçaram a necessidade de 
adaptação contí nua para sustentar o de-
senvolvimento e a efi ciência energéti ca”, 
ressaltaram. 

Certel disponibiliza Canal de Ética
Alinhada às melhores práti cas de governança, 

a Cooperati va tem desenvolvido estraté-
gias e práti cas que qualifi cam e melhoram a 

atuação das lideranças e o ambiente de trabalho. 
Neste senti do, a Certel também lança seu Canal 
de Éti ca. Através dele, qualquer pessoa pode rela-
tar alguma suspeita ou situação que possa violar 
legislações ou os valores e princípios da Certel e 
de seus negócios. “A Cooperati va trabalha, cada 

vez mais, para que o ambiente de trabalho seja 
harmonioso e seguro para todos. Com foco em 
nossa gente, o novo canal é disponibilizado a todas 
as pessoas, desde os profi ssionais que atuam em 
nossos negócios, até os fornecedores, prestadores 
de serviços, associados, clientes e comunidade”, 
explica o coordenador de planejamento, qualida-
de e proteção de dados, Henrique Fensterseifer. 

Com garanti a de sigilo e anonimato, a em-

presa terceirizada Wep Compliance faz a gestão 
do canal. “Ao fazer um relato, a pessoa recebe um 
código com o qual é possível realizar o acompa-
nhamento desse registro”, acrescenta. Os relatos, 
detalhados, podem ser feitos, gratuitamente, pelo 
telefone 0800 222 1234 (das 8h às 11h30 e das 
13h30min às 17h30min, em dias úteis) ou a qual-
quer momento através do link também disponível 
no site www.certel.com.br.

Práti cas contábeis e tecnologias foram discuti das

Associado,
está no ar o

Um canal de comunicação que permite o relato de qualquer conduta ou 
situação que esteja em desacordo com os valores, o código de conduta e ética 
ou outras normativas da Certel, seus negócios e da legislação em vigor. Ele está 
disponível no site – www.certel.com.br – e é mantido por uma empresa 
terceirizada, o que visa reforçar o anonimato e o sigilo dos interessados.Canal de Ética

da Cooperativa Certel.
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Liebe Leserinen, lieber Leser, 
Januar ist ein besonderer 
Monat nicht nur weil es 

Ferienzeit ist, sondern es ergibt 
sich auch die Chance, über das 
alte Jahr nachzudenken und neue 
Pläne für 2025 zu machen. Nach 
den Feiertagen ist es eine gute Zeit, 
um zur Ruhe zu kommen und neue 
Energie zu sammeln. Auẞerdem 
ist es wichti g, sich zu organisieren. 
Im Januar können wir überlegen, 
was wir im neuen Jahr erreichen 
wollen. Vielleicht möchten wir im 
Beruf wachsen, mehr Zeit mit der 
Familie verbringen oder gesunder 
leben. Ein klarer Plan hilft  uns, 
diese Ziele Schritt  für Schritt  zu 
erreichen. Der Januar ist auch 
eine Zeit für Refl exion. Was haben 
wir im letzten Jahr gut gemacht? 

Was wollen wir besser machen? 
Diese Fragen helfen uns, unsere 
Wünsche und Träume besser 
zu verstehen. Mit Planung und 
Moti vati on können wir 2025 zu 
einem großarti gen Jahr machen. 
Der Januar erinnert uns daran, 
dass jeder Neuanfang eine Chance 
ist. Nutzen wir diese Zeit, um in 
Freude und Hoff nung ins neue Jahr 
zu starten! Wir wünschen euch 
ein erfolgreiches neues Jahr. Leibe 
Grüẞe!
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Prof. Dra. Cristi ane Horst – Dozenti n an der 
Universidade Federal da Fronteira Sul 
(UFFS) – Chapecó – SC
Prof. Dr. Marcelo Krug – Dozent an der Uni-
versidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) –
Chapecó – SC
Prof. Ma. Aline Horst - Deutschlehrerin in 
Colinas

Luiz A. Radaelli | 
Lajeado (51) 99702-8250 | 
www.radiobrasiltalian.com.br

Jannuar, Zeit für Refl exionen 
und für neue Pläne!

El vin che se beve 

Energia Seguro de Vida:

Documentos necessários:

Valor recebido em caso de 
falecimento do associado ou cônjuge:

Morte natural do associado...................................................R$ 3.911,00

Morte acidental do associado...........................................R$ 7.822,00

Morte natural ou acidental do cônjuge.....................R$ 3.911,00

Para ter direito ao Energia Seguro de Vida, o associado deverá estar em dia 
com o pagamento da mensalidade. No caso de óbito, o prazo para a 
solicitação do benefício é de até três anos após a data do falecimento do 
associado e de até um ano após o falecimento do cônjuge. 

Em caso de morte acidental
vítima de acidente
automobilístico,
acrescentar também:
• Cópia simples do Laudo de 
Dosagem Alcoólica e 
Toxicológica;
• Cópia da Carteira Nacional de 
Habilitação - CNH.

Morte Acidental

segurado deverá ter 
contribuído com o Auxílio 
Seguro de Vida) e apresentar: 
•  Cópia Simples do Boletim 
de Ocorrência Policial;
•  Cópia Simples do laudo do 
IML.

• Cópia da fatura de energia 
elétrica referente ao mês do 
sinistro com a cobrança do 
auxílio pecúlio;
• Cópia simples da certidão de 
óbito;
• Cópia simples do • Cópia simples do 
comprovante de endereço do 
falecido e do solicitante;
• Cópia simples do RG/CPF do • Cópia simples do RG/CPF do 
falecido e do solicitante, frente 
e verso. Caso não possuam, é 
necessária uma foto 3x4 ou 
apresentação da Carteira de
Trabalho - CTPS;

• Nome completo, idade, CPF, 
telefone celular e e-mail de todos 
os herdeiros do falecido;
• Cartão ou extrato bancário do 
beneficiário;
• Cópia simples da Certidão de • Cópia simples da Certidão de 
Casamento atualizada - caso o 
falecido tenha um(a) 
companheiro(a) e na Certidão de 
Óbito constar como viúvo, 
divorciado ou solteiro, deverá 
apresentar provas de união 
estável. estável. 

Além de todos os documentos
citados acima (Morte Natural), o

Morte Natural

La stòria del vin la se perde 
ntea note del tempo. Chi ga 
scoperto la pianta dela vigna el 

ga de essere stà un omo fortunato. 
I conta che i rami i zera longhi, i 
graspi e i grani picolini, ma grassie 
a un mul che par coparse la fame 
el ga magnà le foie e arquanti  rami. 
Sianca sto mul el ga ciapà na bruta 
de na tunda per el dispeto fato, 
ntea racolta seguente el paron 
dela vigna el ga visto che i graspi e i 
grani i ze vegnesti  pi grandi e pi bèi. 
De li avanti , prima dei cavi butar, el 
paron el taiea sti  cavi parche la ua 
la vegnissa pi bela e pi bona.

Mi digo che el vin el giuta a 
far el bon sangue che corre nele 
grosse vene. Cato che sia una riceta 

divina. I mastèi pieni de mosto 
fa vegner el vin che tel inverno, 
dopo stagionà e imboti gliato, se 
lo beve ntel disnar, ntela sena e 
ntele feste. Par tanti  el ze la meio 
bèvita , ma par tanti  el fa la facia e 
le recie vegner rosse. Co i bicieri i 
passa dea mesura par tanti  el bon 
vin el fa perder la tramontana, 
la testa la gira lontana, i ciama la 
mama e el pupà, quando no i fa 
qualche altri dispèti . Par chi lo sa 
bever, el ze una vera riceta divina 
che scominsia nela vendemia, sia 
el color chel gavarà.

Arno Petter, do Bairro 
Vila Nova, Salvador do 
Sul, faleceu no dia 23 de 
dezembro de 2023, aos 
77 anos.

Cibele Haas, do Centro 
de Westf ália, faleceu no 
dia 15 de outubro, aos 
35 anos.

Eldo Loose, de Linha Cla-
ra, Teutônia, faleceu no 
dia 22 de agosto, aos 82 
anos.

Rui Darci Wolf, de Canu-
dos do Vale, faleceu no 
dia 26 de outubro, aos 
72 anos.

Erna Renner Tatsch, do 
Bairro Olarias, Lajeado, 
faleceu no dia 03 de se-
tembro, aos 92 anos.

Maria Lorena Goergen, 
de Santa Clara do Sul, 
faleceu no dia 30 de se-
tembro, aos 69 anos.

Gunther Wahlbrinck, 
do Centro de Westf ália, 
faleceu no dia 18 de se-
tembro, aos 66 anos.

Jaci Lucila Hergesell Ott , 
do Bairro Alesgut, Teutô-
nia, faleceu no dia 03 de 
novembro, aos 66 anos.

Alcenio Benovit, de Li-
nha Tigrinho, Marques 
de Souza, faleceu no dia 
27 de setembro, aos 83 
anos.

Valdir Herpich, do Bairro 
Liberdade, Barão, faleceu 
no dia 03 de novembro, 
aos 59 anos.

Ines Rinaldi Carniel, de 
Linha Carolina Alta, Boa 
Vista do Sul, faleceu no 
dia 26 de setembro, aos 
72 anos.

O ex-líder de núcleo e delegado da Certel, Ivo Patzlaff , de Linha Pimenta, 
Barão, faleceu no dia 10 de novembro, aos 76 anos. A Certel transmite suas 
condolências aos familiares e amigos, e agradece pelo empenho e abnega-
ção de Ivo Patzlaff  em favor da causa cooperati vista, sempre contribuindo 
com a melhoria da qualidade dos serviços prestados pela Cooperati va.

Irga Heinrich Koefender, 
do Bairro Alesgut, Teutô-
nia, faleceu no dia 23 de 
julho, aos 86 anos.

André Luiz Wilmsen, de 
Linha Rodrigues da Rosa,  
Barão, faleceu no dia 21 
de outubro, aos 35 anos.

Nelso José Simsen, de 
Arroio Abelha, Sério, fale-
ceu no dia 27 de outubro, 
aos 57 anos.

Otelmo Feine, do Bairro 
Teutônia, Teutônia, fale-
ceu no dia 06 de outubro, 
aos 82 anos.

ANÚNCIOS FÚNEBRES

Valdir Herpich, do Bairro 

Sônia Fiegenbaum Dorr, 
do Centro de Westf ália, 
faleceu no dia 03 de no-
vembro, aos 81 anos.



SOCIAL
JORNAL CERTEL
janeiro 2025

10

Formatura
Aniversário
Batizado 

Casamento
Confirmação
Bodas

Compartilhe conosco os seus momentos de alegria, homenageie seus familiares e
amigos nesse espaço que o Jornal Certel proporciona para os seus associados.
Preencha o formulário nas Lojas Certel ou Postos de Atendimento, ou acesse:
www.certel.com.br/comunicacao/canais-de-comunicacao

Espaço comemorar

      

A moça da foto, de Linha Orlando, 
Marques de Souza, completará 22 
anos no dia 05 de fevereiro. Recebe a 
homenagem dos pais Fabiana e Dari, 
demais familiares e amigos. 

Parabéns, Daniela!

A família Sbruzzi, de Linha Batovira, 
Progresso, também homenageia o fi lho 
Róger, que completou 24 anos, no dia 
20 de dezembro. 

Felicidades, Róger!

Róger

Daniela Wommer Fath

Tailan e Rogério
A família Sbruzzi, de Linha Batovira, 
Progresso, homenageia o fi lho Tailan, 
que completou 10 anos no dia 12 
de dezembro, e o pai Rogério, que 
comemorou seus 50 anos no dia 05 
de dezembro.

Parabéns, Tailan e Rogério!

CABINE DE
MEDIÇÃO

PRÉ-FABRICADA

Ligue e saiba mais:
(51) 9 9887.4702 (51) 3762.5550

vendasartefatos@certel.com.br

Capacidade de até 300 kVA;
Alto padrão de qualidade
e segurança;
Pronta para instalar no local;
Com porta de alumínio.
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Associado Certel 
Mantenha sua fatura 
de energia elétrica em 
dia e gere pontos no 
Programa Clube 
Certel 

Dúvidas, ligue ou chame no 
WhatsApp 0800 510 6300

Leia o QR Code na parte inferior, próximo 
ao código de barras; Não há necessidade 
do envio do comprovante de pagamento.

FORMAS DE PAGAMENTO
DA FATURA DE ENERGIA ELÉTRICA:
PIX

Ainda mais tranquilidade e segurança 
(consulte seu banco e cadastre).

Débito em conta

Código de barras

O dia 05 de dezembro foi de 
celebração para os 23 alu-
nos que parti ciparam do 

curso de Empreendedorismo para 
a Juventude Rural, de Teutônia. Na 
presença de autoridades, repre-
sentantes das enti dades promoto-
ras e familiares, os cursistas rece-
beram das mãos dos extensionistas 
da Emater/RS-Ascar que coordena-
ram a qualifi cação, o certi fi cado 
de conclusão da ati vidade. O ato 
ocorreu na sede da Sicredi Ouro 
Branco e contou com a presença 
do presidente da Emater/RS, Lucia-
no Schwerz, e do chefe de gabinete 

da Secretaria de Desenvolvimento 
Rural (SDR), Norton Baum, entre 
outras autoridades.

Distribuída em seis módulos 
com ati vidades teóricas e práti cas, 
a capacitação teve início em julho, 
com encontros mensais que totali-
zaram 120 horas-aula. “A ideia ge-
ral foi contribuir com a construção 
de possibilidades de permanência 
dos jovens no meio rural, esti mu-
lando-os a serem protagonistas 
do processo de desenvolvimento 
socioeconômico e ambiental”, sa-
lientou a extensionista da Emater/
RS-Ascar Elizangela Teixeira. No 

decorrer do curso foram diversas 
as palestras, ofi cinas, visitas, ati vi-
dades de campo e outras metodo-
logias que buscaram olhar para a 
juventude em toda a sua comple-
xidade.

Nesta últi ma etapa, os estu-
dantes foram insti gados a apre-
sentar um projeto produti vo como 
forma de consolidar os conheci-
mentos acumulados. “O que se 
busca é trabalhar as apti dões dos 
jovens, com foco em aspectos so-
ciais, culturais, ambientais e tec-
nológicos”, afi rmou o coordenador 
dos cursos do Centro de Treina-
mento de Agricultores de Teutônia 
(CERTA), Maicon Berwanger, expli-
cando ainda que, no período, os 
alunos foram instrumentalizados 
em temas diversos que envolviam 
não apenas oportunidades para 
geração de renda, mas também 
em assuntos como associati vismo, 
produção sustentável e gestão da 
propriedade.

Para os jovens parti cipantes, 
o curso também representou uma 
quebra de paradigmas e a oportu-

nidade para um olhar mais amplo 
para as propriedades. “Acho que 
antes eu não conseguia enxergar 
todo o potencial que há ali naque-
la terra”, resumiu a jovem Stéfani 
Caroline Mossmann, de Salvador 
do Sul. De família produtora de bo-
vinos de leite, a estudante preten-
de ampliar a área de pastagem de 
tí ft on como forma de aumentar a 
produti vidade do rebanho. “Sem-
pre gostei de lidar com os animais, 
desde pequena e acho que esse 
pode ser um caminho a ser segui-
do”, frisa.

A fala do jovem Alessandro 
Luiz Becker vai ao encontro da de 
Stéfani. “A verdade é que foi uma 
experiência óti ma, em que visita-
mos várias propriedades, troca-
mos experiências, comparti lhamos 
conhecimentos, fi zemos novas 
amizades, enfi m, algo que fi cará 
para a vida”, avalia. Natural de Sé-
rio e fi lho de família de avicultores, 
Alessandro pretende implantar um 
projeto para a produção de mudas 
frutí feras nati vas, uma paixão que 
culti va desde pequeno.

Formada segunda turma do Curso de Empreendedorismo 
e Desenvolvimento para a Juventude Rural de Teutônia

Alunos plantam árvores nativas

A turma do Pré II da Escola Muni-
cipal de Educação Infanti l Doce 
Infância realizou o planti o de 50 

mudas de árvores nati vas nos leitos 
dos rios Pinheirinho e Forqueti nha. A 
ação integra o projeto União Faz Vida, 
desenvolvido pela Cooperati va Sicredi 
Integração RS/MG, e foi coordenada 
pela professora Gessi Juliano Mall-
mann.

O projeto, denominado "Susten-
tabilidade", tem como objeti vo incen-
ti var as crianças e a comunidade em 
geral a cuidar da natureza e compre-
ender a importância da preservação 

da mata ciliar. A iniciati va surgiu a par-
ti r de rodas de conversa e visitas ao 
leito do rio após uma enchente, onde 
foi constatada a devastação das árvo-
res.

A professora destacou a relevân-
cia do projeto, afi rmando que "envol-
ver as crianças, desde cedo, em ações 
de preservação ambiental é plantar 
sementes de conscienti zação e res-
ponsabilidade para o futuro."

A escola agradeceu à Certel pela 
doação das mudas de árvores nati vas, 
que possibilitou a realização dessa im-
portante iniciati va.

Foto: Giovane Weber/FW Comunicação

Mudas de árvores nati vas foram plantadas em leitos de rios

CANUDOS DO VALE

Ao fi nal do curso, os alunos apresentaram um projeto produti vo 

Foto: Divulgação/Emater



Em Nova Santa Cruz, Santa Clara do Sul, uma 
agroindústria vem conquistando o gosto 
de um número cada vez maior de clientes 

pela região. É a Kluge Alimentos, especializada 
na produção de aipim (amarelo e branco) e 
banana (caturra e prata) orgânicos, com projeção 
de oferecer também batata-doce e, muito em 
breve, milho e o kit sopa. O aipim é descascado 
e congelado, da mesma forma que a batata-doce 
deverá ser entregue ao mercado a partir deste 
ano. A banana já é vendida a granel. O diferencial 
é o fato de todos serem orgânicos, sem adição de 
adubos químicos e agrotóxicos, logo, muito mais 
saudáveis.

O proprietário, Gilmar Kluge, 51 anos, que 
atua em conjunto com a esposa Leonice, 50 

e o filho Lucas Fernando, 18, observa um fato 
que motiva a família a acreditar nesse tipo de 
empreendedorismo. “É que nós gostamos de 
trabalhar na roça. Começamos com a produção 
orgânica, que é muito mais saudável, e nos 
inspiramos a cada dia para que os frutos do nosso 
plantio e da agroindústria alcancem novos 
mercados. O sistema agroindustrial é importante 
por fortalecer agricultores como nós, porque 
conseguimos oferecer diretamente o produto, e 
não só vender a terceiros. Podemos nós mesmos ir 
ao mercado e fazermos o nosso preço”, comemora.

O aipim já chega a mercados de Santa Clara do 
Sul, Lajeado, Arroio do Meio, Teutônia e Estrela. Seu 
Gilmar enfatiza e agradece pelo apoio que recebeu 
da Prefeitura e da Emater de Santa Clara do Sul. 
Ele diz, inclusive, que foi induzido a acreditar na 
agroindústria, o que não estava em seus planos, 
inicialmente. “Eles nos estimularam a apostar 
nesse sistema de negócio, até porque iríamos 
oferecer um produto de qualidade reconhecida 
e muito procurado atualmente. Também é muito 
importante a energia elétrica da Certel, que chega 
a nossa propriedade sempre com qualidade e em 
plenas condições para produzirmos e continuarmos 
crescendo”, afirma.

A mãe Leonice também expõe sua alegria com 
o sucesso da agroindústria familiar. “É gratificante, 
pois é algo benéfico à saúde e que tem uma 
procura muito grande. Também ficamos felizes 
que nosso filho Lucas ajuda em tudo e sonha em 
dar continuidade ao negócio. Tem muita gente que 
se surpreende com o que oferecemos, e isso nos 
motiva a trabalharmos com muito amor em tudo 
que fazemos”, observa.  

“Gosto de viver aqui, no interior, e fico muito 
feliz com o que meus pais estão fazendo por mim. 
É um alimento muito especial que vendemos 
ao mercado, todos podem adquirir e saborear 
com segurança, pois é orgânico e extremamente 
saudável. Já auxilio desde o preparo da terra 
até o plantio, a colheita, o empacotamento e a 
carimbagem das etiquetas”, complementa o jovem.

Agroindústria orgânica foca 
no mercado da saúde

Família Kluge projeta o lançamento de novos produtos

““Também é muito 
importante a energia 
elétrica da Certel, que 
chega a nossa propriedade 
sempre com qualidade 
e em plenas condições 
para produzirmos e 
continuarmos crescendo"

Gilmar Kluge,
proprietário da Kluge Alimentos


